BIBLIOTHÈQUE PAUL HARRIS

CHARTES ÉTHIQUES DES ENTREPRISES

(Textes complets ou extraits possédés par le Centre de Recherches)

José Ramon PIN : “Para qué sirve... Qué circunstancias requiere para ser util ... Un Codigo Etico de Empresa”  (A quoi sert-il... Que faut-il pour qu’il soit utile : Un code d’éthique de l’entreprise) - CH E O - 

MAURY : Charte - CH E 1 -

Journal “La Suisse” : Charte - CH E 2 -

MÉDIA-PARTICIPATIONS (extrait de la charte) - CH E 3 -

PROCTER & GAMBLE (extrait de la charte) - CH E 4 -

IBM : Règle de conduite dans les affaires (1991)  - CH E  5 -

CONTROL DATA - CH E 6 -

SOPARIND-BONGRAIN - CH E 7 -

LAFARGE-COPPÉE - CH E 8 -

ACCOR - CH E 9 -

CARREFOUR - CH E 10 -

Groupe CNCA (Crédit Agricole) : Projet d’entreprise du groupe - CH E 11

BP FRANCE - CH E 12 - 

SHELL FRANCE - CH E 13 -

ESSILOR - CHE 14

BANQUE (Espagnole) BANCO BILBAO VIZCAYA & Groupe SANTANDER  - CH E 15

SOCIÉTÉ MEDTRONIC (Sté espagnole) - CH E 16

SOCIÉTÉ BURSON-MARSTELLER - CH E 17

PFG (Pompes funèbres générales) : Code de déontologie- CH E 18

FÉDÉRATIONS FRANCAISES ET NATIONALES DE POMPES FUNÈBRES : Code de déontologie -  CHE 18

AÉROPORT DE PARIS (ADP) : Charte éthique - CH E 19

AIR-FRANCE (Document adressé aux employés face à la crise Air France) - CH E 20

CASTORAMA - Fiche Charte - CHE 21

BOUYGUES - Charte des ressources humaines - CHE 22

AUCHAN - Règles d'éthique : Les risques liés à l'achat ; Le projet d'entreprise : la passion du client. - CH E 23

HEWLETT PACKARD - Guide pratique des affaires - CH E 24

LEVI STRAUSS - article sur sa charte éthique - CHE 25

HOFFMANN-LA ROCHE - Analyse écologique et sociale de leurs activités (1993) CHE 26

COMPAGNIE GÉNÉRALE DES EAUX - Générale Infos - Lettre du groupe CGE - (1994) - CHE 27

FIAT - Codice etico di comportamento negli affari des gruppo FIAT - (charte éthique du groupe FIAT) - CH 28

LYONNAISE DES EAUX - Charte d'éthique du groupe Lyonnaise des Eaux - CHE 29 + code de déontologie du pôle eaux du groupe Lyonnaise des eaux - CHE 29-

ANDCP (Association Nationale des Directeurs et Cadres de Personnel de la région Provence) : Charte de recrutement de l’ANDCP - CHE 30

GROUPE BDDP : Plaquette de présentation du groupe - CHE 31

GROUPE C.P.R : Charte du groupe - CHE 32

GROUPE ENI : "The code of practice of the ENI Group" - CH 33

TROIS SUISSES : Charte du groupe - CHE 34

GROUPE NATIONAL WESTMINSTER BANK : Charte du groupe - CH 35

GROUPE RABOBANK : charte du groupe - CHE36

BERAUD-SUDREAU : charte - CHE 37

DÉGRÉMONT : Document "Notre métier : nos valeurs" - CHE  38

GTM-ENTREPOSE : Code de conduite - CHE 39

CHARTE GROUPE SITA : "Les valeurs de SITA" - CHE 40

ELYO : Code de bonne conduite - CHE 41

RHONE POULENC : L'éthique Rhône Poulenc + principes pour l'action + politique de comportement Rhône Poulenc-+ guide des dirigeants et administrateurs - CHE 42

Sondage : Quelles sont les règles d'éthique que vous accepteriez de voir codifiées au sein d'une entreprise - tiré de la revue Personnel n°314 - mai 1990 -  CHE 43

CIC PARIS : Principes d'éthique au CIC Paris + règlement intérieur -  CHE 44

GROUPE CRÉDIT NATIONAL : Code de déontologie - CHE 45

C.B.C (Campenon Bernard Construction) : Projet d’entreprise - CHE 46

DAMART SERVIPOSTE : Code professionnel - CHE 48

IMMOBILIÈRE 3F SA : Projet d'entreprise - CHE 49

JOHN DEERE & COMPAGNIE : Code de bonne conduite dans les affaires

le bulletin vert - CHE 50

CAISSE D'ÉPARGNE : Charte des principes déontologique (février 1993) - CHE 51

SOCIÉTÉ HOECHST : Notre identité et nos valeurs - CHE 52

BANQUE PARIBAS : Règles de conduite - CHE 53

G.M.F : Jalons pour demain - CHE 54

JEAN LEVEBVRE : Code de conduite du groupe - CHE 55

LAGARDÈRE Groupe : Code d’éthique - CHE 56

KODAK-PATHÉ : Code de conduite dans les relations d'affaires - CHE 57

FORD FRANCE : Principes de base - CHE 58

ALSTHOM GEC - The way forward - CHE 59

SHELL FRANCE : Principes de conduite - CHE 60

CRÉDIT MUTUEL : Projet Crédit Mutuel actions 1986-1988 ; projet Crédit Mutuel 1989-1992 ; le code de déontologie du salarié ; le code de déontologie de l'élu ; le code de déontologie technologie et informatique - CHE 61

DE DIETRICH ET Cie : Projet de lettre - 1993 - CHE 62

OFFICE NATIONAL DES FORÊTS : Dialogues sur notre métier de forestier - CHE 63

NATIO-VIE : Charte de la déontologie des opérations financières - Règles de conduite à observer par les collaborateurs en position sensible - CHE 64

DOCKS EN FRANCE : Projet d'entreprise - CHE 65

REDLAND (GRANULATS - BÉTON - ROUTE) : Charte des règles de conduite + la vision du groupe - confidentiel - CHE 66

CIBA (Laboratoires Ciba-Geigy) : Notre vision - CHE 67

GROUPE SOUFFLET : Notre charte d'entreprise - CHE 68

MAIF : Projet MAIF (Bourges 28 mai 1992) + Projet MAIF : Résolutions pour l'action - CHE 69

UGAP : La lettre de l’UGAP + UGAP Info (pas de charte, mais documents traitant le sujet)  - CHE 70

UNILEVER : Code of business principles - CHE 71

EDF : ensemble notre identité + l'histoire d'EDF + la lettre EDF - CHE 72

UNISYS : Code de déontologie - CHE 73

PERNOD RICARD : Projet de code d'éthique du groupe - CHE 74

COMPAGNIE FRANCAISE PHILIPS : Le Code de conduite Philips + The Philip's Way (l'esprit Philips) - CHE  75

ROVER FRANCE : Note : Charte ROVER FRANCE - CH E 76

MACIF : Projet mutualiste et charte de l'institution - CH E 77

S.G.N ET EURISYS : Livret Notre Objectif - CH E 78

ROUSSEL UCLAF : Charte éthique (Être et agir au cœur de la santé) - CH E 79

COMMERCIAL UNION FRANCE : Code d'éthique professionnelle (nov. 95) - CH E 80

TOTAL : Article : Les valeurs de l'entreprise : la démarche de total (Édité par le journal Le Monde le 14 mai 1996) - CHE 81

SCIC-SA (Société Centrale Immobilière de la Caisse des dépôts) : Charte qualité - (CH E 82)

DUPONT DE NEMOURS FRANCE S.A. : Guide DUPONT de la conduite en affaires + annexe : politique et procédures en matière d'éthique des affaires - CHE 83.

FRAMATOME : Guide de déontologie - CHE 84

La référence aux droits de l'homme dans les codes d'éthique des entreprises (par Fred SEIDEL - Groupe ESC Lyon - 1997 - CHE 85

Les droits de la personne dans les codes de firmes canadiennes, (Les chartes d'éthique économique et le système des droits de l'homme), par Alain Bissonnette, 10° colloque interdisciplinaire de Fribourg, Suisse, janv. 1997 - CHE 86

JOHNSON WAX : Document "Ce que nous croyons" - CHE 87

ELF AQUITAINE : Règles de comportement ELF Aquitaine (1995) -  (Voir CHE 100, nouveau document) - CHE 88

UAP :  Déontologie du groupe UAP en France (1996) - CHE 89

C & A : Code de conduite fournisseurs + Code de conduite cadres de gestion - CHE 90

TOSHIBA : Engagements du Groupe Toshiba  - CHE 91

WESTINGHOUSE ELECTRIC CORPORATION : Management directive (1983) - CHE 92

CETELEM : document  "La raison d'être" - CHE 93

CARGILL : Code de conduite -(1987) - CHE 94

LOREAL : La charte juridique du groupe  - fiches institutionnelles - (septembre 1997) - CHE 95

SGS THOMSON Microelectronics : "Les Valeurs que nous partageons" CHE 96

SOMONET  (Maintenance, propreté des sites industriels Manuel de qualité -  CHE 97

GENERAL ELECTRIC USA : Guide de nos règles d'entreprise (l'Esprit et la Lettre de notre engagement) + Version américaine-  CHE 98

AGF : Manifeste stratégique, mai 2000 - CHE 99

TOTAL FINA ELF - Code de conduite - (+ version anglaise) (nouveau document) - 2000 - CHE 100

